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PBOFUNDIZACION EN
- FISICA CUANTICA
DE LA CMC



OBJETIVO GENERAL

La profundizacién de FISICA CUANTICA tiene como propdsito actualizarnos como
COACHES PROFESIONALES DE LA CMC, contextualizindonos en este nuevo mundo,
el mundo de la fisica cudntica, que ha sido llamada la ciencia de las posibilidades;
siendo la esencia bdsica de un coach ontologico de la CMC ver al coachee en su
grandeza y acompanarlo a conocer nuevos mundos, que ya estaban en su ser a
través de las preguntas poderosas, el estudio de la fisica cudntica nos apoya en
descubrir nuestros potenciales mediante la comprension del mundo en el que
desarrollamos nuestra experiencia de vida.
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Con la premisa conocida a nivel mundial, de los cambios sucedidos en nuestro
planeta, y estudios que demuestran que a partir de los anos ochenta del siglo
pasado hasta nuestra actual fecha el desarrollo mundial se ha acelerado de tal
forma que ya no se habla de una época de cambio sino de un cambio de época;
en este mundo VICA (Voldtil, Incierto, Complejo y Ambiguo), ya no alcanza con
solo contemplar los dominios de lenguaje, cuerpo y emocion, que tradicionalmen-
te se han contemplado, sabiendo que ha sido plenamente demostrado por la
ciencia que el cuerpo humano no es solo carne y hueso (o las cosas que podemos
palpar con nuestros sentidos fisicos), sino que hay un componente no visible.

En loa CONFEDERACION MUNDIAL DE COACHES CMC, contemplamos los siguientes
dominios: Lenguaje, Cuerpo, Emocién, Espiritualidad y Energia, donde juega un
papel muy importante la comprension que nos brindan los diferentes experimentos
de fisica cudntica enfocados en la practica del Coaching Ontoloégico.
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EL ALUMNO COACH DE LA CMC: Comprende la importancia que fiene un
acompanante que haya recorrido El Camino, para poder hacer preguntas de una
manera eficaz a otros en su proceso, en el actual contexto de desarrollo conscien-
cial y evolutivo de nuestro siglo XXI para el Ser Humano.

Tema al cual se refiere nuestra primera competencia que es la “COHERENCIA
ONTOLOGICA”, la comprensidon de nuestro contexto Fisico (lenguaje, cuerpo,
emocion), Espiritual y Energético le permitird al estudiante y futuro Coach reafirmar
sus dominios propios manteniéndose como un SER con autodominio,
autorregulacion, habiendo logrado integrar en su experiencia de vida todas las
distinciones estudiadas en el proceso.




VALOR DIFERENCIAL

Ubicar al Coach profesional en la consciencia de sus potencialidades como SER
HUMANO INTEGRAL, para sostener no solamente su proceso personal sino el de sus
Cachees y personas de su entorno.

La comprension que brinda el aprendizaje, que ha sido limitado a fravés del
tiempo por las creencias que en su mayoria tendian a convencernos de que no
eramos capaces de realizar ciertos logros debido a las limitaciones de nuestro
contexto fisico; lleva al participante a descubrir sus propias potencialidades,
mediante la toma de consciencia de sus recursos, no solo fisicos sino energéticos,
donde se refuerza el hecho de que podemos elegir el tipo de observador que
estamos siendo y la gran facilidad que tenemos de cambiar ese observador
mediante la toma de consciencia de nuestra realidad y la forma de relacionarnos
con ella.

Deshabilitando el viejo paradigma que teniamos (antes de conocer las valiosas
herramientas actuales como el coaching ontolégico y la fisica cudntica), de
relacionarnos con la realidad como si no tuviésemos nada que ver, aprendiendo a
generar contextos y evitando que el contexto nos maneje como sugeria el antiguo
paradigma.

Esta nueva comprension de la realidad llevara a develar un observador con la
capacidad de distinguir, teniendo en cuenta que ver es una funcidon bioldgica, vy
observar es la capacidad que nos permite distinguir lo que estamos viendo;
distinguir con realismo quiénes somos y como estamos siendo, mediante |a
comprension de nuestra experiencia en la cual se incluye nuestro cuerpo fisico al
cual le llamaremos en esta profundizacién “nuestra unidad energética’:

Es decir, es un tipo de aprendizaje que permite evidenciar mediante experimentos
comprobados, nuestro estar siendo para poder tener una percepcion correcta de
nosotros mismos, comprender cabalmente nuestras potencialidades y descubrir
que las limitaciones son mentales. Identificar nuestra energia a traves de nuestros
pensamientos, sentimientos, emociones, lenguaje y acciones, para saber hasta
doénde podemos actuar con riesgos calculados segun la propia ubicacion en el
proceso (fanto nuestra como del coachee), para el logro de objetivos realizables
en cada momento del proceso, contribuyendo asi, con esta profundizacion, a la
facilidad de generar preguntas poderosas y adecuadas para el proceso personal
e intransferible de cada ser humano.
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El estar siendo de un COACH ONTOLOGICO PROFESIONAL, es de constante estudio
y desarrollo personal, pues no podemos dar de aqguello que no tenemos. El estar
constantemente nutriendo el Observador de distinciones dard al Coach la
capacidad de discernimiento necesario para identificar el estado consciencial y
evolutivo tanto propio como del coachee permitiéndole actuar 100 % en un
paradigma de RESPETO, lanzando conscientemente aquella pregunta que llevara
al coachee a su propio entendimiento.
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DESCUBRIMIENTO DE SU POTENCIAL: EIl Alumno Coach, al finalizar esta
profundizacién, tendrd la capacidad de ver la dimension realidad un contexto
cosmogonico, lo cual le da la capacidad de ubicarse en una de nuestras pregun-
tas estrella: 3Qué SOY? La prdctica permanente y diaria del 100% por parte del
alumno, asi como un fuerte compromiso y constancia en su apertura mental lo
preparan para ser fuente de comprension y entendimiento, tanto propio, como
compartido con sus consultantes y con las personas de su entorno.

Donde el objetivo es lograr mantener “cualidades” o “caracteristicas” desu propia
personalidad, respetando las otros observadores desde una postura de apertura y
aporte al estar siendo ajeno para el mejoramiento de su desempeno como
distinguido miembro de la CMC en cualqguier parte del mundo independientemen-
te de la cultura o las creencias propias del pais donde desempene su labor
manteniendo asi su integridad propia , y alineado con las convicciones propias,
ética del Coach y miembro de la CMC.
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MODALIDAD DE TRABAJO INDEPENDIENTE Y DE PRACTICA PERMANENTE:

Los participantes de la profundizacion de fisca cudntica deberdn frabajar de
manera independiente, permanente y constante para reforzar el conocimiento.

El enfrenamiento constante es imprescindible dado que el modelo mental cultural
esta tan arraigado que resulta poco facil cambiar el observador con solo una
clase, ademds, en el actual mundo VICA (Voldtil, Incierto, Complejo y Ambiguo)
presente, las ideas y conceptos se revalian casi que constantemente tanto en la
parte tecnoldgica como en la parte tedrica, por lo tanto, se requiere leer los libros
y ver los videos propuestos tantas veces como sea necesario en la experiencia
propia del participante, implementando nuevos hdbitos y poniendo en prdactica
los ejercicios propuestos en los libros de referencia. Asi como, la generacion de
nuevos habitos de estudio como la lectura de publicaciones de ciencia en revistas
y la actualizacion constante en videos e informacidon en You Tube, Google y
Wikipedia.

DURACION: 6 MODULOS,
SEGUIMIENTO EN LOS GRUPOS ASIGNADOS.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA.




